
 
 

 

 
INFORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI DEI CANDIDATI 

*************** 
 
1. Chi siamo 
 
Questa comunicazione (di seguito anche definita “Informativa”) Vi viene resa disponibile – ai sensi dell’art. 13 
del Regolamento Europeo 2016/679 in materia di protezione dei dati personali (“Regolamento” o “GDPR”), del 
D.lgs. 30/06/2003 n. 196 (“Codice Privacy”), e delle successive modifiche ed integrazioni – da MOBILITY 
BUSINESS INSTITUTE S.R.L. (P.I./C.F 03242010217) con sede legale in Appiano sulla strada del Vino (BZ), via 
Bolzano, 63 CAP 39057 Frazione Frangarto, in qualità di Titolare del trattamento dei Vostri dati personali (di 
seguito per brevità: “Titolare” o “MOBILITY SCHOOL“). 
 
 
2. Categorie di dati trattati 
 
I Vostri dati personali raccolti dal Titolare in relazione alla Vostra candidatura per “MOBILITY SCHOOL” 
appartengono alle seguenti categorie: 
 

- dati concessi volontariamente: e.g. (i) dati c.d. “comuni” forniti attraverso modulo di richiesta 
informazioni presente nella home page del sito web  https://www.mobilitybusinessinstitute.com/it/; 
(ii) dati forniti durante i colloqui informativi di contatto; (ii) dati indicati all’interno del Curriculum 
Vitae inviato al Titolare; 

- dati raccolti attraverso altre fonti pubbliche e/o private, quali piattaforme Social (se condivisi), società 
di recruitment, società di valutazione della candidatura, referenti, sempre laddove la normativa 
applicabile lo consenta; 

- dati raccolti automaticamente quando vengono inviate comunicazioni elettroniche (quali ad es: email, 
SMS, What’s up, etc) oppure si accede via internet al sito MOBILITY SCHOOL (quali ad es: URL, data e 
ora della visita, pagine selezionate, IP, etc). 
 

I dati da Voi forniti saranno oggetto di trattamento mediante archiviazione sia manuale che automatizzata (in 
quest’ultimo caso attraverso appositi strumenti informatici e telematici), esclusivamente allo scopo di 
effettuare una valutazione oggettiva e qualificata della candidatura finalizzata alla formazione proposta e per 
il successivo percorso di stage/lavoro. 
I dati potranno essere trattati anche al termine della procedura di selezione per la quale sono stati conferiti, 
nell’ambito di nuove procedure di selezione (e.g. per effettuare successive proposte di lavoro), riguardanti ruoli 
o figure analoghe a quelle proposte nella formazione MOBILITY SCHOOL, fermo restando, in ogni caso, il 
termine di conservazione dei dati di cui al successivo art. 6. 
Si prega di non indicare dati particolari (idonei a rivelare l’origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, 
filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche, l’adesione ai partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni 
a carattere religioso, filosofico, politico, sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e 
la vita sessuale). Eventuali dati particolari indicati saranno immediatamente cancellati in mancanza di una 
dichiarazione scritta di consenso al trattamento dei suddetti da parte di MOBILITY SCHOOL previa presa 
visione della presente Informativa. 
 
 



 
 

3. Finalità del trattamento e base giuridica del trattamento 
 
a) finalità di legge – trattamento necessario per adempiere ad un obbligo legale al quale è soggetto il Titolare 
I Vostri dati personali potranno essere trattati, senza la necessità di ottenere alcun consenso, nei casi in cui ciò 
sia necessario per adempiere a obblighi derivanti da disposizioni di legge in materia civilistica, fiscale, di 
normativa comunitaria, nonché di norme, codici o procedure approvati da Autorità e/o Istituzioni competenti. 
Inoltre i Vostri dati potranno essere trattati per dare seguito a richieste da parte dell’autorità amministrativa o 
giudiziaria competente e, piu’ in generale, di soggetti pubblici nel rispetto delle formalità di legge. 
Il trattamento dei dati in tali casi è necessario per consentire il rispetto degli obblighi normativi e il mancato 
conferimento di tali dati comporterà l’impossibilità per il Titolare di dar corso alla selezione della candidatura 
in tutte le fasi del processo di selezione, formazione e stage/lavoro. 
b) finalità di selezione dei candidati per il processo di formazione e stage/lavoro – misure per dar seguito ad 
una richiesta dell’Interessato 
I dati personali saranno trattati per lo svolgimento delle attività di selezione, formazione e stage/lavoro dei 
candidati nell’interesse del Titolare e del Gruppo SIXT SE. 
Il trattamento dei Vostri dati in tali casi è necessario per ragioni operative, precontrattuali o contrattuali e 
l’eventuale mancato conferimento dei dati comporterà l’impossibilità per il Titolare di dare corso alla selezione 
della candidatura in tutte le fasi del processo di selezione, formazione e di stage/lavoro. 
c) interesse legittimo del Titolare 
Il Titolare potrà trattare, senza aver ottenuto alcun consenso, i dati personali ogni qualvolta risulti necessario 
al fine di accertare, esercitare o difendere un diritto del Titolare o del Gruppo SIXT SE. 
 
 
4. Destinatari dei dati personali 
 
Per il perseguimento delle finalità sopra indicate il Titolare potrà comunicare i dati personali a soggetti terzi, 
quali, ad esempio, quelli appartenenti alle seguenti categorie: 
 
- pubbliche Amministrazioni per finalità di legge (e.g. forze di polizia, guardia di finanza), per 

l’adempimento di obblighi previsti per legge; 
- società specializzate in attività selezione del personale per conto del Titolare o del Gruppo SIXT SE; 
- società specializzate in attività di formazione per conto del Titolare o del Gruppo SIXT SE; 
- fornitori di beni o servizi (e.g. consulenti, liberi professionisti, fornitori di sistemi IT, fornitori di servizi 

cloud, fornitori di database); 
- SIXT SE (main partner MOBILITY SCHOOL) o società ad essa collegate; 
- personale Sixt rent a car S.r.l. coinvolto nelle attività relative alla MOBILIY SCHOOL; 
- qualsiasi altro soggetto pubblico e/o privato a cui si renda necessaria la comunicazione dei Vostri dati 

personali in relazione al processo di selezione, formazione e alla connessa attività di stage/lavoro/ e 
limitatamente a tal fine. 

 
L’elenco aggiornato dei Responsabili del trattamento è disponibile presso la sede legale del Titolare e sarà 
fornito previa richiesta scritta.  
 
Il Titolare garantisce la massima cura affinché la comunicazione dei Vostri dati personali ai predetti destinatari 
riguardi esclusivamente i dati necessari per il raggiungimento delle specifiche finalità cui sono destinati. 
I Vostri dati personali saranno trattati esclusivamente da parte di personale autorizzato. A questi ultimi 
saranno fornite apposite istruzioni sulle modalità e finalità del trattamento. 
I Vostri dati non saranno oggetto di diffusione a terzi se non nei casi sopra descritti e/o previsti per legge. 



 
 

 
5. Trasferimento dei dati personali al di fuori dello Spazio Economico Europeo  
 
Per alcune delle finalità indicate nella presente Informativa il Titolare potrebbe dover trasferire i dati personali 
a paesi situati al di fuori dell'Unione Europea/Spazio Economico Europeo, verso i cosiddetti "paesi terzi", anche 
mediante l’inserimento in database condivisi e gestiti da terze società. Nei casi in cui ciò avvenga, il trattamento 
di tali dati risulta vincolato alle finalità per cui sono stati raccolti ed avviene nel pieno rispetto degli standard 
di riservatezza e sicurezza di cui alla normativa in materia di protezione dei dati personali applicabile. 
 
Tutte le volte in cui i Vostri dati personali dovessero essere oggetto di trasferimento internazionale al di fuori 
dell’UE/Spazio Economico Europeo, il Titolare adotterà ogni misura contrattuale idonea e necessaria per 
garantire un adeguato livello di protezione dei tuoi dati personali in accordo con quanto indicato all'interno 
della presente Informativa sul trattamento dei dati personali, incluse, tra le altre, le Clausole Contrattuali 
Standard approvate dalla Commissione Europea. 
 
6. Tempi di conservazione dei dati 
 
Fatto salvo il Vostro diritto a opporVi al trattamento dei dati personali e/o a richiederne la cancellazione, 
MOBILITY SCHOOL conserverà i Vostri dati personali solo per il tempo necessario a conseguire lo scopo per cui 
sono stati raccolti o successivamente trattati per soddisfare i requisiti legali o regolamentari. 
In particolare, i Vostri dati verranno cancellati dopo un termine massimo di due anni dalla data di invio o 
dell’ultimo aggiornamento effettuato se alla sua candidatura non segue alcun contatto da parte del Titolare. 
Nel caso in cui sia stato ultimato il corso di formazione e stage/lavoro i dati saranno cancellati dopo un termine 
massimo di cinque anni dalla data di fine del processo di formazione (data fine stage/lavoro) nel caso in cui a 
seguito dello stage/lavoro non sia seguita una proposta di lavoro, per consentire al Titolare di valutare la 
candidatura per altre eventuali future posizioni, salvo espressa richiesta di non essere piu’ considerato. 
Quando questo periodo scadrà, i Vostri dati personali verranno rimossi dai sistemi attivi di MOBILITY SCHOOL. 
 
 
7. I Vostri diritti di legge 
 
I Vostri diritti connessi ai dati personali che il Titolare tratta sono sinteticamente indicati di seguito e previsti 
dal GDPR: 
 

Diritti Descrizione  
Diritto alla rettifica (art. 16) Potete ottenere da parte di MOBILITY SCHOOL la rettifica dei dati 

personali inesatti che Vi riguardano senza ingiustificato ritardo. 
Tenuto conto delle finalità del trattamento, avete diritto di ottenere 
l’integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una 
dichiarazione integrativa. 



 
 

Diritto alla limitazione (art. 18) Potete ottenere una limitazione al trattamento dei Vostri dati 
personali qualora: 
- contestiate l’esattezza dei Vostri dati personali nel periodo in cui 
MOBILITY SCHOOL deve verificarne l'accuratezza; 
- il trattamento sia illecito e richiedete una limitazione del trattamento 
piuttosto che la cancellazione dei Vostri dati personali; 
- non sussista più, da parte di MOBILITY SCHOOL la necessità di 
mantenere i Vostri dati personali ma Voi ne abbiate bisogno per 
accertare, esercitare o difendere i Vostri diritti in sede giudiziaria; 
- Vi opponiate al trattamento mentre MOBILITY SCHOOL verifica se le 
sue motivazioni legittime prevalgano sulle Vostre. 

Diritto all’accesso (art. 15) Potete chiedere a MOBILITY SCHOOL informazioni sui Vostri dati 
personali con riferimento agli aspetti previsti nell’art. 15 GDPR e.g. 
finalità del trattamento; categorie di dati personali; destinatari a cui i 
dati sono stati comunicati, quando possibile il periodo di 
conservazione dei dati etc. 

Diritto alla portabilità (art. 20) In seguito alla Vostra richiesta, MOBILITY SCHOOL trasferirà i Vostri 
dati personali a un altro Titolare del trattamento, se tecnicamente 
possibile, a condizione che il trattamento sia basato sul Vostro 
consenso o sia necessario per l'esecuzione di un contratto. 

Diritto alla cancellazione  
(art. 17) 
A meno che il trattamento sia 
necessario in virtù di obblighi di 
legge o al fine di costituire, 
esercitare o difendere un diritto 
in sede giudiziaria. 
 

Potrete ottenere da MOBILITY SCHOOL la cancellazione dei Vostri dati 
personali per le ragioni indicate nell’art. 17 GDPR e.g. (i) qualora i dati 
personali non siano più necessari in relazione alle finalità per cui sono 
stati raccolti o altrimenti trattati; (ii) abbiate revocato il consenso su 
cui si basa il trattamento se non sussiste altro fondamento giuridico 
per il trattamento; (iii) Vi siate opposti al trattamento e non sussiste 
alcun motivo legittimo prevalente per procedere al trattamento; (iv) i 
dati personali siano stati trattati in modo illecito; (v) i dati devono 
essere cancellati per adempiere ad un obbligo giuridico etc 

Diritto alla opposizione  
(art. 21) 

Potete opporVi in qualsiasi momento al trattamento dei Vostri dati 
personali, per motivi connessi alla situazione particolare, compresa la 
profilazione, sulla base di tali disposizioni. Il Titolare si asterrà dal 
trattare ulteriormente i dati personali salvo che il medesimo Titolare 
dimostri l’esistenza di motivi legittimi cogenti per procedere al 
trattamento che prevalgono sugli interessi, sui Vostri diritti e sulle 
Vostre libertà oppure per l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un 
diritto in sede giudiziaria. Qualora Voi Vi opponiate al trattamento, 
specificate cortesemente se intendete cancellare i Vostri dati personali 
o limitarne il trattamento. 

Diritto di presentare un reclamo 
(art. 77) 

In caso di supposta violazione della legge vigente in materia di 
protezione dati personali potrete presentare un reclamo presso le 
autorità competenti del Vostro paese o del luogo ove si sarebbe 
consumata la presunta violazione. 

 
 
 



 
 

8. Modifiche della presente Informativa 
 
Eventuali modifiche o integrazioni future al trattamento dei dati personali come descritto nella presente 
informativa in materia di protezione dei dati personali verranno rese disponibili attraverso il sito web- 
https://www.mobilitybusinessinstitute.com/it/ sezione Privacy Policy. 
 
 
9. Titolare del trattamento  
 
Per esercitare i diritti di cui agli artt. 15 ss. del GDPR, potrete rivolgerVi a Mobility Business Institute S.r.l. con 
sede legale in Appiano sulla strada del Vino (BZ), via Bolzano, 63 CAP 39057 Frazione Frangarto o mediante 
Email mobilitybusiness@pec.it in qualità di Titolare del trattamento dati personali. 
 


